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FORMATO 12A – ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

(PERSONA JURÍDICA) 

 

Señores 

 

Objeto:  

 

Estimados señores: 

 

LUIS EFRAIN VARGAS MORENO y OLGA JEANNETTE HURTADO identificados con 

C.C.No.19.093.048 y C.C.No.51.625.467, en nuestra condición de representante legal y revisor fiscal 

de SERVICIOS DE INGENIERÍA CIVIL S.A. identificada con el NIT: 860.350.277-4, en adelante el 

Proponente, acreditamos la condición de ser emprendimiento y empresa de mujer en los términos 

del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015. 

 

[Opción 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo 

de la persona jurídica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente durante 

al menos el último año.] 

 

En el siguiente cuadro señalamos de forma detallada la denominación de los cargos directivos que 

existen dentro de la persona jurídica, la identificación de las personas que ocuparon o ejercen los 

cargos del nivel directivo del Proponente y el tiempo de vinculación: 

 

Denominación del 

cargo directivo 

dentro de la 

empresa 

Nombre completo y número de 

identificación de la (s) persona 

(s) que ocuparon / ejercen el 

cargo durante el último año en 

la persona jurídica 

Tiempo de vinculación de la 

(s) persona(s) que ejerció / 

ejerce el cargo del nivel 

directivo 

LUIS EFRAIN VARGAS 

MORENO, identificado con C.C 

No.19093048 

GERENTE DE 

OPERACIONES 

YURI EFRAIN VARGAS 

MERCHAN, identificado con 

Cédula de Ciudadanía No. 

79487882 

INSTITUTO NACIONAL DE VIAS 
Bogotá (COL) 

REFERENCIA: Proceso de contratación No LP-DEO-SMCN042-2025 

REEMPLAZO  DEL  PUENTE  LA  DOCTRINA,  EN  EL  DEPARTAMENTO  DE  CÓRDOBA  EN  EL 
MARCO DE LA DECLARATORIA DE IMPORTANCIA ESTRATEGICA DE LOS PROYECTOS QUE 
HACEN PARTE DEL PROGRAMA VIAS PARA LA PAZ.

17.66 años 

20.09 años 

GERENTE 
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GERENTE TECNICO 

EDGAR MELO ROJAS, 

identificado con Cédula de 

Ciudadanía No. 80169503 

GERENTE 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA 

JANNETH CONSTANZA 

PACHON HERNANDEZ, 

identificada con Cédula de 

Ciudadanía No. 52413671 

 

DIRECTORA 

FINANCIERA 

MERCEDES DEL PILAR 

VARGAS MERCHAN, 

identificada con Cédula de 

Ciudadanía No. 51939445 

DIRECTOR DE 

HSEQ 

CRISTIAN ALEXANDER 

MATEUS GONZALEZ, 

identificado con Cédula de 

Ciudadanía No. 80424343 

 

DIRECTOR DE 

TALENTO 

HUMANO 

LORENA PAOLA RAMIREZ 

ALFONSO, identificada con 

Cédula de Ciudadanía No. 

1030546515 

DIRECTORA 

CONTABLE 

SANDRA JEANNETH LOPEZ 

GALINDO, identificada con 

Cédula de Ciudadanía 

No. 51953434 

DIRECTOR DE 

COMPRAS E 

INVENTARIOS 

SANDRA CECILIA JULIO 

MONTENEGRO, identificada 

con Cédula de Ciudadanía No. 

52797366 

 

Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos el cincuenta 

por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica han sido ejercidos por 

mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último año 

anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratación en el mismo cargo u otro del mismo nivel.  

 

Para los efectos de esta certificación son empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están 

relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel 

estratégico. En este sentido, son cargos del rango directivo los que dentro de la organización de la 

empresa implican mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al 

cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.  

 

Como soporte de esta declaración se anexa copia de (i) los respectivos documentos de identidad, 

(ii) los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones y (iii) el certificado de aportes al 

Sistema de Seguridad Social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por el 

3.97 años 

13.66 años 

16 años 

19.07 años 

1.80 años 

9.31 años 

6.56 años 
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empleador, en relación con cada una de las personas que conforman el nivel directivo del 

Proponente.  

  

 

 

 

 

 

 

 

LUIS EFRAIN VARGAS MORENO 

Representante Legal 

SERVINCI S.A. 

 

 

 

 

 

OLGA JEANNETTE HURTADO HIGUERA 

Revisor Fiscal TP.: No. 19942-T 

SERVINCI S.A. 

 

  

En constancia, se firma en Bogotá, a los dos (02) días del mes de febrero de 2026.


